Clubul Sportiv Municipal Térgu Jiu
Bulevardul C. Bréincusi, nr. 6, Targu Jiu, Gorj Nr. 4433 din 11.12.2023
Cod fiscal: 40948026

ANUNT

Clubul Sportiv Municipal Targu Jiu, cu sediul in Térgu Jiu, bulevardul Constantin
Bréncusi, nr. 6, judetul Gorj, organizeazi examen de promovare in gradul profesional imediat
superior pentru functia contractuald de executie, consilier juridic G-IA, de la Compartimentul
juridic si resurse umane din cadrul Clubului Sportiv Municipal Targu Jiu.

Organizarea si desfasurarea examenului se fac potrivit prevederilor Hotérarii
Guvernului nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea §i
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

I. Data si locul organizirii examenului:

Examenul se va desfasura la sediul Clubul Sportiv Municipal Térgu Jiu din bulevardul
Constantin Brincusi nr. 6 si va consta in proba scrisi, in data de 09 ianuarie 2024, ora 10%.

II. Termenul de depunere a dosarului la examenul de promovare:

Data limiti de depunere a dosarelor de participare la examenul de promovare in grad
profesional imediat superior este 15 decembrie 2023 (5 zile lucritoare de la data afisérii
anuntului privind organizarea examenului de promovare) si va confine in mod obligatoriu
urmatoarele:

a) cerere de inscriere;

b) adeverinta eliberatid de angajator din care si reiasd vechimea in gradul sau treapta
profesionald din care promoveazi;

¢) copii ale rapoartelor de evaluare a performantelor profesionale din ultimii 3 ani in
care s-a aflat in activitate.

I11. Conditiile de participare la examenul de promovare:

Candidatul trebuie si indeplineasca cumulativ conditiile prevazute de art. 72, alin. (2),
din H.G. nr. 1336/2022, cu modificarile §i completérile ulterioare, respectiv:

1. si fi obtinut calificativul “foarte bine” la evaluarea performantelor individuale cel
putin de doua ori in ultimii 3 ani in care acesta s-a aflat in activitate;

2. s3 aibi o vechime de 3 ani in gradul profesional detinut;

1V. Bibliografia:

1. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificdrile si completirile
ulterioare;
2. Legea nr. 287/2009 - Codul Civil, republicati, cu modificarile i completérile ulterioare,
din Titlul II - Izvoarele obligatiilor;
3. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;
4. Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice,
cu modificarile si completérile ulterioare;

5.Legea nr. 319/2006 a securititii si sinititii in munci, cu modificarile si completérile
ulterioare.

6. H.G. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificarile si completérile ulterioare

V. Tematica:
1. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare;

cu tematica:
- Capitolul I: Dispozitii generale
- Capitolul II: Procedura de solutionare a cererilor in contenciosul administrativ
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2. Legea nr. 287/2009 - Codul Civil, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare, din
Titlul I - Izvoarele obligatiilor:
cu tematica:
- Sectiunea 1- Dispozitii generale (art.1166-art.1170);
- Sectiunea a 2-a - Diferite categorii de contracte (art.1171-art.1177);
- Sectiunea a 3-a - Incheierea contractelor (art.1178-art.1245);
- Sectiunea a 4-a - Nulitatea contractului (art.1246-art.1265);
- Sectiunea a 5-a - Interpretarea contractului (art.1266-art.1269);
- Sectiunea a 6-a - Efectele contractului (art.1270-art.1279);
- Sectiunea a 9-a - Incetarea contractului (art. 1321-1323).

3. Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicata, cu modificirile si completarile ulterioare,

cu tematica:
Titlul II - Contractul individual de munca, Capitolul II - Executarea contractului individual de
munca,
Titlul III - Timpul de munca si timpul de odihna, Capitolul I - Timpul de munca
Titlul XI - Raspunderea juridica, Capitolul II - Raspunderea disciplinara si Capitolul III -
Raspunderea patrimoniala.
4. Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile si completérile ulterioare;
cu tematica: integral
5.Legea nr. 319/2006 a securititii si sanititii in munci, cu modificarile §i completdrile
ulterioare.
cu tematica:
CAPITOLUL III - Obligatiile angajatorilor
CAPITOLUL 1V - Obligatiile lucratorilor
6.H.G. 1425/2006 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii
securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, cu modificérile si completarile ulterioare
cu tematica:
Capitolul V Instruirea lucratorilor in domeniul securitatii si sanatatii in munca.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Clubul Sportiv Municipal Térgu Jiu,
Compartimentul economico-financiar si administrativ, telefon 0253/418491.

Data publicirii anuntului: 11 decembrie 2023



